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§1
Vertragsgegenstand

AMZ erbringt fur die diesem Rahmenabkommen beigetretenen
Mitgliedsbetriebe des STBV (nachfolgend "Mitgliedsbetriebe" genannt) die
arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Beratung und Betreuung
gemall der Aufgabenbeschreibung des Gesetzes Uber Betriebsarzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte flr Arbeitssicherheit vom
12.12.1973 (nachfolgend "ASiG" genannt) und gemal dem Betreuungsmodell
der zustandigen Verwaltungsberufsgenossenschaft:

Die einzelnen Mitgliedsbetriebe treten durch Beitritt zu diesem Rahmenab-
kommen in ein Vertragsverhaltnis mit dem AMZ ein. Der Beitritt der Mit-
gliedsbetriebe erfolgt dadurch, dal® die Beitrittsvereinbarung, die diesem
Rahmenabkommen in der Anlage Il als Muster beigefugt ist, sowohl von AMZ
als auch von dem jeweiligen Mitgliedsbetrieb unterzeichnet werden. Aufgrund
dieser Beitrittsvereinbarung ist AMZ den Mitgliedsbetrieben gegenuber zur
Erbringung der nachfolgend spezifizierten Beratungs- und Betreuungslei-
stungen verpflichtet. Der Mitgliedsbetrieb ist zur Entrichtung der Vergutung
gem. nachfolgendem § 6 \verpflichtet. Der gesamte Inhalt dieses
Rahmenabkommens gilt aufgrund des Beitritts als zwischen dem jeweiligen
Mitgliedsbetrieb und AMZ als vereinbart.

§2

Inhalt und Umfang von Beratung und Betreuung

(1) Die Beratung der Mitgliedsbetriebe erfolgt nach Mallgabe der
Aufgabenkataloge in § 3 ASIG (Aufgaben der Betriebsarzte) und § 6 ASIG
(Aufgaben der Fachkrafte fur Arbeitssicherheit).

Allen vertraglich angeschlossenen Betrieben gegenuber werden die in den
Unfallverhutungsvorschriften  'Fachkrafte  fur  Arbeitssicherheit’  und
'‘Betriebsarzte' (BGV A6 und A7) § 2, Abs. 1 geforderten Mindesteinsatzzeiten
erbracht.

Im Rahmen dieser Einsatzzeit wird der Arbeitgeber bei der Erfullung seiner
Pflichten nach den §§ 3 bis 14 des Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG - vom
07.08.1996) unterstutzt, werden Gefahrdungen analysiert und MalRnahmen
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zur Verbesserung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes empfohlen und
dokumentiert. Das AMZ gibt gezielte Hilfestellung zur Umsetzung.

a) Nach § 3 ASIG sind Aufgaben des Betriebsarztes u.a. (auszugsweise)

aa) Den Arbeitgeber und die sonst flr den Arbeitsschutz und die
Unfallverhitung verantwortlichen Personen zu beraten, bei

- der Planung, Ausfiihrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen und von
sozialen und sanitaren Einrichtungen,

- der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der Einfihrung von
Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen,

- der Auswahl und Erprobung von Kdrperschutzmitteln,

- arbeitsphysiologischen, arbeitspsychologischen und sonstigen
ergonomischen sowie arbeitshygienischen Fragen, insbesondere des
Arbeitsrhythmus, der Arbeitszeit und der Pausenregelung, der Gestaltung der
Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufs und der Arbeitsumgebung,

- der Organisation der "Ersten Hilfe" im Betrieb,

- Fragen des Arbeitsplatzwechsels sowie der Eingliederung und
Wiedereingliederung Behinderter in den Arbeitsprozel},

- der Beurteilung der Arbeitsbedingungen,

ab) Die Arbeitsstatten in regelmafigen Abstéanden zu begehen und
festgestellte Mangel dem Arbeitgeber oder der sonst flr den Arbeitsschutz
und die Unfallverhitung verantwortlichen Person mitzuteilen, Mallnahmen
zur Beseitigung dieser Mangel vorzuschlagen und auf deren Durchflihrung
hinzuwirken,

b)  Nach § 6 ASIG sind Aufgaben der Fachkréafte flr Arbeitssicherheit u.a.
(auszugsweise)

ba) Den Arbeitgeber und die sonst flr den Arbeitsschutz und die
Unfallverhitung verantwortlichen Personen zu beraten, bei

- der Planung, Ausfiihrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen und von
sozialen und sanitaren Einrichtungen,

- der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der Einfihrung von
Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen,

- der Auswahl und Erprobung von Kdérperschutzmitteln,

- der Gestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufs, der Arbeitsumgebung
und in sonstigen Fragen der Ergonomie,

- der Beurteilung der Arbeitsbedingungen,

bb) Die Arbeitsstatten in regelmaRigen Abstanden zu begehen und
festgestellte Mangel dem Arbeitgeber oder der sonst flr den
Arbeitsschutz und die Unfallverhiitung verantwortlichen Person
mitzuteilen, MalRnahmen zur Beseitigung dieser Mangel vorzuschlagen
und auf deren Durchflihrung hinzuwirken,
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3)

(4)

(6)

AMZ wird ein branchenspezifisches Themen- und Schwerpunktprogramm des
Arbeits- und Gesundheitsschutzes mit dem STBV abstimmen und mit den
Mitgliedsbetrieben umsetzen.

Die Beratungs- und Betreuungsleistung erbringt AMZ interdisziplinar unter
Verantwortung eines Arbeitsmediziners und/oder einer Sicherheitsfachkraft.

Wenn es dem Beratungs- und Betreuungsziel dient, kann AMZ vertrags-
gegenstandliche Leistungen auch durch Unterauftragnehmer erbringen las-
sen.

AMZ empfiehlt allen Mitgliedsbetrieben, die dem Rahmenabkommen beige-
treten sind, mindestens jahrlich MalRnahmen zur Verbesserung des Arbeits-
und Gesundheitsschutzes im Betrieb und gibt gezielte Hilfestellung zur Um-
setzung.

Aulerdem wird AMZ jahrlich in ausgewahlten Mitgliedsbetrieben, die diesem
Rahmenabkommen beigetreten sind, eine dem Themen- und Schwerpunkt-
programm entsprechende Ermittlung von gesundheitlichen und sicherheitli-
chen Gefahrdungen vornehmen. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse
werden allen teilnehmenden Mitgliedsbetrieben als Musterldsungen
vorgestellt.

Im Rahmen der betriebs- und brachenbezogenen Gefahrdungsanalyse
werden zugleich Hindernisse aufgezeigt, die einer optimalen Leistungser-
bringung der Mitarbeiter entgegenstehen. Das Ergebnis der Gefahrdungs-
analyse wird dem jeweiligen Betriebsinhaber vorgelegt.

Auf der Grundlage der betriebs- und branchenbezogenen Gefahrdungsanaly-
se wird das AMZ die notwendigen MafRnahmen zur Entwicklung von Ar-
beitsbedingungen aufzeigen, die einen madglichst weitgehenden Schutz vor
Risiken fur Sicherheit und Gesundheit gewahrleisten.

Hierbei gilt folgende Rangfolge von Mallinahmen:

a) Ausschalten der Gefahrdung,

b) Vermeidung des Wirksamwerdens der Gefahrdung,

c) Kompensation der Gefahrdung durch sicheres und gesundheitsbewul3tes
Verhalten der Mitarbeiter,
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d) Einsatz eines, bezogen auf die Gefahrdung, optimalen Korperschutzes.
Bei allen MalRnahmen werden im umfassenden Ansatz des Arbeitsschutzes
die Mdglichkeiten fur eine betriebliche Motivations- und Gesundheitsforderung
berucksichtigt.

Im Interesse einer erweiterten Beratung und Betreuung sucht das AMZ dar-
uber hinaus die Kooperation mit Einrichtungen, die einen gesetzlichen Auftrag
zur betrieblichen Gesundheitsvorsorge haben, wie Krankenkassen und
Berufsgenossenschaften.

AMZ ist berechtigt, Losungen, die sich bei einzelnen Mitgliedsbetrieben be-
wahrt haben, allen Mitgliedsbetrieben dieser Branche in anonymisierter Form
zur Kenntnis zu bringen.

In regelmafigen Abstanden Ubersendet das AMZ allen Mitgliedsbetrieben, die
dem Rahmenabkommen beigetreten sind, zu dem Themen- und
Schwerpunktprogramm Checklisten, um ihnen die Moglichkeit zur Eigen-
kontrolle ihres Arbeits- und Gesundheitsschutzes zu geben und zu Fragen an
das AMZ anzuregen.

§3

Medizinische Untersuchungen/Sachverstandigengutachten

Die arbeitsmedizinische Betreuung erfolgt vorwiegend als Beratung im Be-
trieb. Medizinische Vorsorgeuntersuchungen von Beschaftigten erfolgen nur
auf ausdrlckliches Verlangen des Unternehmers und mit Zustimmung des
Mitarbeiters. Dazu gehdrt u.a. die Untersuchung nach Bildschirmarbeits-
platzverordnung (Berufsgenossenschaftlicher Grundsatz G 37). Diese werden
dann gesondert in Rechnung gestellt, dabei wird die Honorarvereinbarung
zwischen AMZ und STBV zugrunde gelegt.

Sollten trotz der getroffenen MalRnahmen nach § 2 (6) darlUber hinaus
spezielle Vorsorgeuntersuchungen nach BGV A 4 notwendig werden, kdnnen
diese vom AMZ gegen gesonderte Vergutung nach GebuUhrenordnung flr
Arzte (GOA) durchgefiihrt werden.

Nicht zum vertragsgegenstandlichen Leistungsumfang zahlen:

AMZ Telgte

Dr.-Josef-Koch-Strasse 7 48291 Telgte
@ (02504) 9303911 Fax (02504) 9303912



Seite 6 von 11 des Rahmenabkommens zwischen dem STBV

und dem AMZ Telgte vom 26. Februar 2004

(1)

(1)

- Einstellungsuntersuchungen flr neu in einen Mitgliedsbetrieb eintre-
tende Mitarbeiter,

- Sachkundigen- und Sachverstandigenprifungen, die fir bestimmte
Gerate und Anlagen gesetzlich vorgeschrieben sind (wie z.B. Sach-
kundigenprufungen nach BGV A 2).

Die letztgenannten Untersuchungen und Prifungen konnen dem Mitglieds-
betrieb jedoch auf Wunsch separat angeboten werden.

§4

Dokumentation

Der AMZ wird seine Aktivitaten in den Mitgliedsbetrieben und alle Informa-
tionen, welche die Mitgliedsbetriebe vom AMZ erhalten, dokumentieren und
archivieren.

Informationen, die alle Mitgliedsbetriebe erhalten, erhalt auch der STBV zur
Einbindung in den Informationsflul3.

AMZ verpflichtet sich, die vorerwahnten Daten bis zum Ablauf von 5 Jahren
nach Durchfuhrung der letzten Beratung des jeweiligen Mitgliedsbetriebes in
abrufbarer Form zu archivieren. Im Falle von Anfragen der zustandigen
Aufsichtsbehorden (Aufsichtsgremien der Berufsgenossenschaften/Staat-
liches Amt fur Arbeitsschutz) kann der betreffende Mitgliedsbetrieb die ar-
chivierten Daten beim AMZ abrufen.

§5
Schweigepflicht

Alle Mitarbeiter des AMZ unterliegen gemal} § 203 StGB der Schweigepflicht.

Die Mitarbeiter des AMZ, die mit der Erbringung der vertragsgegenstandli-
chen Dienstleistungen befal3t werden, werden bei Weigerung des Mit-
gliedsbetriebes, den von AMZ erteilten arbeitsmedizinischen und/oder
sicherheitstechnischen Rat umzusetzen, die zustandigen Aufsichtsbehorden
nicht verstandigen. Die Verantwortung fur die Umsetzung des erteilten Rates
obliegt allein dem jeweiligen Mitgliedsbetrieb.

§6
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Vergilitung und Rabatte

Fur die Erbringung der vertragsgegenstandlichen Dienstleistungen erhalt AMZ
von den Mitgliedsbetrieben eine jahrliche Vergutung nach Malgabe des
Preisverzeichnisses in Anlage | zu diesem Vertrag. Die Anlage | ist inhaltlicher
Bestandteil dieses Vertrages. Erfolgt der Beitritt im Laufe eines
Vertragsjahres, so wird die Vergutung anteilig erhoben.

Die in der Anlage | geregelten Preise verstehen sich zzgl. MwSt. in der jeweili-
gen gesetzlichen Hohe. AMZ ist verpflichtet, den Mitgliedsbetrieben eine den
jeweiligen geltenden gesetzlichen Regelungen entsprechende Rechnung zu
erteilen.

Die HOhe der Vergutung fur die Betreuung richtet sich nach der von der zu-
standigen Berufsgenossenschaft festgelegten Gefahrdungsklasse und dem
sich daraus ergebenden Beratungsbedarf sowie der Anzahl der Mitarbeiter
des jeweiligen Mitgliedsbetriebes. Hieraus ergibt sich im Einzelfall ein Vergu-
tungsbetrag je Mitarbeiter und Jahr.

Die Mitgliedsbetriebe teilen dem AMZ zum 30.06. eines jeden Jahres die Zahl
ihrer Mitarbeiter mit. Die mitgeteilten Zahlen sind Grundlage fur die
Berechnung der Vergutung fur das Folgejahr.

Nach dem 30.06. mitgeteilte oder eingetretene Anderungen der Mitarbei-
terzahlen haben auf die Hohe der Vergutung des Folgejahres keinen Einflul3.
Das AMZ ist insoweit zu Gutschriften oder Ruckerstattungen nicht verpflichtet.

AMZ geht fur die Laufzeit des Vertrages davon aus, dass der STBV mit kei-
nem weiteren Anbieter ein Rahmenabkommen abschliel3t. In Anbetracht
dieser Tatsache gewahrt AMZ den Mitgliedsbetrieben, die diesem Rah-
menabkommen beitreten, auf die Preise der Anlage | (Normaltarif) einen Ra-
batt von 25 % des jeweiligen Nettopreises (Tarif fur Mitglieder des STBV).

§7
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Leistungsvorbehalt

Nach Ablauf von jeweils 2 Jahren, erstmals 2 Jahre nach Abschlu} des
Rahmenabkommens mit dem STBV sind sowohl der STBV als auch das AMZ
berechtigt, eine Neufestsetzung der Vergutung zum Zwecke der Anpassung
an Preissteigerungen des Lebenshaltungskostenindex aller Haushalte zu
verlangen. Die Neufestsetzung soll nach billigem Ermessen erfolgen.

Fur den Fall, dal} sich die Vertragsparteien uUber die Hohe der kinftigen
Vergutung nicht einigen kdnnen, werden sich die Vertragsparteien an die
Industrie- und Handelskammer Munster wenden und diese um die Benennung
eines Schiedsgutachters bitten. Die Feststellung der Hdhe der kinftigen
Verglitung durch den Schiedsgutachter ist fiur die Vertragsparteien
verbindlich.

Entscheidet der Schiedsgutachter, dal} die Vergutung erhoht oder ermaligt
werden soll, so hat diejenige Vertragspartei, die dem entsprechenden An-
passungsverlangen der jeweils anderen Vertragspartei widersprochen hat, die
Kosten des Schiedsgutachters zu tragen. Entscheidet der Schiedsgutachter,
daR eine Anderung der Hohe der Vergiitung nicht angemessen ist, so tragt
die Kosten des Schiedsgutachters diejenige Vertragspartei, welche die
Anpassung der Vergutung verlangt hat.

§8

Einziehungsermachtigung

Mit der Beitrittserklarung stimmt der Mitgliedsbetrieb der Teilnahme am Last-
schriftverfahren zu. Eine Abbuchung erfolgt jeweils nach dem 30.06. eines jeden
Jahres der Vertragslaufzeit. Im ersten Jahr der Vertragslaufzeit erfolgt die Abbu-
chung 3 Monate nach Beitritt, spatestens jedoch im Dezember des Beitrittsjahres.

(1)

§9
Vertragsdauer, Kiindigung

Das Rahmenabkommen tritt mit Unterzeichnung durch den STBV und dem
AMZ in Kraft und wird bis zum 31.12.2007 fest geschlossen. Die Vertrags-
parteien kdnnen das Rahmenabkommen unter Einhaltung einer Frist von 3
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Monaten zum Vertragsende kindigen. Wird das Rahmenabkommen nicht
gekundigt, so verlangert es sich jeweils um weitere 3 Jahre.

Die Vertrage zwischen AMZ und den Mitgliedsbetrieben treten zum Beitritts-
beginn nach § 4 der Beitrittsvereinbarung in Kraft und gelten bis zum Ablauf
von drei Jahren als fest geschlossen. Die Vertragslaufzeit verlangert sich
jeweils um weitere 3 Jahre, wenn der Vertrag nicht von einer der Parteien
unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten zum jeweiligen Vertragsende
gekundigt wird.

Das Recht der Vertragsparteien des Rahmenabkommens und der Beitritts-
vereinbarungen zur aulRerordentlichen Kindigung aus wichtigem Grund bleibt
von den vorstehenden Bestimmungen unberihrt.

Jede Kundigung bedarf der Schriftform. Der jeweilige Vertragspartner erhalt
vom AMZ eine schriftliche Bestatigung.

§10
Weitergeltung des Vertragsverhaltnisses

Sofern ein Mitgliedsbetrieb aus dem STBV austritt oder das Mitgliedschaft-
verhaltnis in sonstiger Weise endet, berlhrt diese Beendigung des Mit-
gliedschaftsverhaltnisses das Vertragsverhaltnis zwischen AMZ und dem
Mitgliedsbetrieb grundsatzlich nicht. Der dem Mitgliedsbetrieb gewahrte
Rabatt (§ 6 (5)) entfallt jedoch mit dem Zeitpunkt der Beendigung des Mit-
gliedschaftsverhaltnisses.

Endet die Mitgliedschaft eines Mitgliedsbetriebes beim STBV durch Betriebs-
schliefung, so endet zugleich die Verpflichtung des AMZ zur Erbringung der
vertragsgegenstandlichen Leistungen. Die Vergutung ist fur den Zeitraum bis
zur BetriebsschlieRBung anteilig zu entrichten.

§ 11

Gewabhrleistung

Das AMZ erbringt seine Leistungen auf der Grundlage der vom STBV und
den Mitgliedsbetrieben zur Verfugung gestellten Informationen und
Unterlagen sorgfaltig und nach bestem Wissen sowie nach den allgemein
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anerkannten Regeln der Technik und unter Beachtung der gesetzlichen und
behordlichen Vorschriften. Eine Uberpriifung der inhaltlichen Richtigkeit und
der Vollstandigkeit der dem AMZ uUberlassenen Unterlagen findet nur im
Hinblick auf offensichtliche Unrichtigkeit und Unvollstandigkeit statt, es sei
denn, dald der Leistungsumfang gemaly den Vorschriften dieses Vertrages
ausdrucklich etwas anderes beinhaltet. Eine Gewahrleistung fir die
Richtigkeit von Prognosen, die das AMZ im Zusammenhang mit seinen
Leistungen abgibt, wird nicht Gbernommen, es sei denn, die Prognose gehort
zu den Hauptleistungspflichten.

(2) AMZ wird seinen Gewahrleistungspflichten nach seiner Wahl durch kosten-
lose Mangelbeseitigung oder durch Neuvornahme erbringen. Schlagen die
diesbezuglichen Bemuhungen wiederholt fehl, so sind die Mitgliedsbetriebe
berechtigt, vom Vertrag zurlckzutreten oder entsprechende Minderung der
Vergutung zu verlangen (Wandlung oder Minderung).

(3) Sonstige Gewahrleistungsanspriche sind ausgeschlossen. AMZ Ubernimmt
insbesondere keine Gewahr dafir, da} aufgrund der durch ihn durch-
gefuhrten Beratung und Betreuung die Mitgliedsbetriebe von Behdrden und
Untersuchungsémtern, anderen technischen Uberwachungs-Vereinen und
ahnlichen Instituten, ein positives Urteil abgegeben wird oder Genehmigungen
erteilt werden.

§12
Haftung

Die Haftung des AMZ ist fur alle Schaden, die im Zusammenhang mit der Erbringung
der vertragsgegenstandlichen Leistungen entstehen und vom AMZ fahrlassig
verursacht worden sind, auf das Hundertfache der jahrlichen Vergutung des Ver-
tragsverhaltnisses mit dem betroffenen Mitgliedsbetrieb begrenzt. Die Haftung fur
mittelbare Schaden und Folgeschaden ist ausgeschlossen. Im Ubrigen ist die Haf-
tung fur alle schuldhaft verursachten Schaden im Rahmen eines Vertragsverhalt-
nisses mit einem Mitgliedsbetrieb und im Rahmen des Rahmenabkommens mit dem
STBV auf den Hochstbetrag von 2,5 Millionen Euro (in Worten: zweiundeinhalb
Millionen Euro) begrenzt, es sei denn, der Schaden wurde vorsatzlich verursacht.
Bei vorsatzlicher Schadensverursachung haftet AMZ unbegrenzt. Diese
Haftungsbeschrankungen zugunsten des AMZ wirken in gleicher Weise auch zu-
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gunsten seiner Mitarbeiter, leitenden Angestellten und Organe. Eine Haftung des
StBV fur Vertragsstérungen zwischen AMZ und den Mitgliedsbetrieben — gleich aus
welchem Grund- ist ausgeschlossen.

(1)

§13
Gerichtsstand, anwendbares Recht

Fur alle Streitigkeiten aus dem Rahmenabkommen zwischen AMZ und dem
STBV und aus den Einzelvertragen mit den Mitgliedsbetrieben ist das mate-
rielle deutsche Recht anzuwenden.

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus den Vertragsverhaltnissen ist
Munster.

§14
Sonstiges

Nebenabreden zu diesem Vertrag sind nicht getroffen. Anderungen oder
Erganzungen bedtrfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Schriftform. Dies gilt
auch fiir die Anderung oder Abbedingung des Schriftformerfordernisses.

Im Falle der Unwirksamkeit einer oder mehrerer Bestimmungen dieses Ver-
trages bleibt der Bestand der Vereinbarung im ubrigen davon unberuhrt. Die
Parteien verpflichten sich vielmehr, eine der unwirksamen Regelung in
wirtschaftlicher und rechtlicher Hinsicht mdglichst nahekommende rechts-
wirksame Ersatzregelung zu treffen. Entsprechendes gilt im Falle einer ver-
traglichen Regelungslicke.

(3) Die Anlagen I und Il sind Bestandteil dieses Vertrages.
Telgte, cooovveeeiiien. Manster, .....cccooeeeeeeeiennnnn,
AMZ Telgte Steuerberaterverband Westfalen-Lippe e.V.
A.-M. Mailahn, GF Dr. W. Mailahn H.W. Haubruck, Vorsitzender
Anlage | Preisverzeichnis
Anhang zur Anlage | / Berechnungsgrundlage
Anlage |l Muster der Beitrittsvereinbarung fur arbeitsmedizinische und

sicherheitstechnische Beratung und Betreuung
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